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 ОБЩИНА ПЛОВДИВ

Пловдив, 4000, пл. „Стефан Стамболов” № 1 тел. (032)656701, факс (032)656703

ПЛОВДИВ – ЕВРОПЕЙСКА СТОЛИЦА НА КУЛТУРАТА – 2019 ГОДИНА

[image: image1.png]

ПРОТОКОЛ
ЗА ДОПУСНАТИ И НЕДОПУСНАТИ КАНДИДАТИ НА ПЪРВИ ЕТАП (Преглед на кандидатурите по документи) В ПРОЦЕДУРА ПО ПОДБОР НА ОБЛАСТЕН ЕКИП ПО ПРИЕМНА ГРИЖА ПО ПРОЕКТ „Приеми ме 2015” по ОПРЧР 2014-2020г., бюджетна линия BG05M9OP001-2.003 „Приеми ме 2015”.

Днес, 05.12.2016 г., комисията, назначена със Заповед № 16 ОА 3307/01.12.2016г. на Кмета на Община Пловдив, относно провеждане на процедура по подбор на социални работници от Областен екип по приемна грижа – Пловдив за следните работни места и обхват на дейността:
· Работно място: Пловдив:

· Обхват: общините Асеновград, Кричим, Куклен, Марица, Пловдив, Първомай, Раковски, Родопи, Садово, Стамболийски и Съединение;

· Брой социални работници: 2 (на пълно работно време); 
· Работно място: Карлово:

· Обхват: общините Карлово, Сопот и Хисаря;

· Брой социални работници: 1 (на непълно работно време);
След получаване на регистъра за вписване на постъпилите документи за участие в процедурата по подбор, комисията установи, че в определения осем дневен срок са постъпили следните заявления за участие:
· За работно място : Пловдив – 4 / четири / заявления;

· За работно място : Карлово – няма постъпили заявления.
1. Списък на кандидатите за длъжност „Социален работник“:
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Представени ли са всички документи, които се изискват според обявата
	Съответствие на кандидата с обявените основни и специфични изисквания за длъжността
	Основание за недопускане
	Дата  и час за  интервю

	Весела 

Иванова 

Узунова
	не
	не
	Липсва изискуемият стаж за длъжността
	няма
 

	Христина Маринова Кирчева
	не
	не 
	Липсва изискуемият стаж за длъжността 
	няма

	Ели 

Стоянова Стоянова
	да
	да
	не
	08.12.2016г.
от 15.00ч.

	Йорданка Андреева 

Иванова
	да
	да
	не
	08.12.2016г.

от 15.30ч.


Въз основа на преценката конкурсната комисия реши:
2. Допуска до интервю:


2.1. Ели Стоянова Стоянова

2.2. Йорданка Андреева Иванова
 3. Недопуска до интервю:

3.1. Весела Иванова Узунова - Липсва изискуемият стаж за длъжността - мин. 1 година професионален опит в дейности по закрила на детето;

3.2. Христина Маринова Кирчева - Липсва изискуемият стаж за длъжността - мин. 1 година професионален опит в дейности по закрила на детето;
Допуснатите кандидати до втори етап на подбора следва да се явят в Дирекция „Социална политика” към Община Пловдив, на адрес: гр.Пловдив, ул. ”Георги С. Раковски” № 13, ет.2 ,стая 214, на 08.12.2016 г. /четвъртък/ за провеждане на интервю.

Председател:
………(П)……….
Веселина Ботева

Директор Дирекция „Социална политика”,Община Пловдив
Членове :

………(П)……….
Добринка Бинева
Главен експерт, Дирекция „Социална политика”,Община Пловдив
………(П)……….
Ивелина Венкова
Главен експерт, Отдел“Управление на човешки ресурси“, Община Пловдив

………(П)……….
Мариана Ангелова
Началник на Отдел „Закрила на детето” в ДСП – гр. Пловдив
………(П)……….
Милка Назлева
Главен експерт,  Регионална дирекция за социално подпомагане – Пловдив
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