
ОБЩИНА ПЛОВДИВ 

Процедура на директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 

BG051PO001-5.2.15 „Шанс за щастливо бъдеще” - Компонент 2: 

Разкриване на иновативни интегрирани услуги за деинституционализация 

и превенция на изоставянето на деца от 0 до 3 години 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”2007-2013 г.,                                    

съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз 

 
 

ПРОТОКОЛ 

ОТ ПРОВЕДЕНИ ПРОЦЕДУРИ ЗА ПОДБОР НА КАНДИДАТИ ПО ПРОЕКТ 

 „Изграждане на комплекс за социално - здравни услуги за деца от 0 до 3 години и  

техните семейства в гр.Пловдив“ 

За Длъжността:  

1.  Ръководител Екип – Център по психично здраве – 1 щат 

 

№ 

КАНДИДАТ  

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Йоланта Каменова Пойдовска 

 

03.08.2015 575 

 

 

 

 

 

2 Маруся Здравкова Щерева 31.07.2015 484 

 

 

2. Старши Социален работник -  Приемна грижа – 1 щат 

 

№ 

КАНДИДАТ  

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Марияна Стойчева Рудева 30.07.2015г 610 
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3. Старши Специалист Ранна Интервенция – 1 щат 

 

№ 

КАНДИДАТ  

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Радка Колева Попчева 31.07.2015г 572 

 

 

 

 

 

 

 

4. Старша Медицинска сестра – 1 щат 

  

№ 

КАНДИДАТ  

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Маруся Здравкова Щерева 31.07.2015г 572 

 

 

 

 

 

 

2 Елена Иванова Гарноева 03.08.2015 514 

 

Кандидата е 

декласиран поради 

точка 7 от Процедура за 

подбор – Оценка „0“ по 



ОБЩИНА ПЛОВДИВ 

Процедура на директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 

BG051PO001-5.2.15 „Шанс за щастливо бъдеще” - Компонент 2: 

Разкриване на иновативни интегрирани услуги за деинституционализация 

и превенция на изоставянето на деца от 0 до 3 години 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”2007-2013 г.,                                    

съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз 

 
 

скала „Практически 

опит 

5. Социален работник – Приемна грижа – 2 щата 

 

№ 

КАНДИДАТ 
 

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Светлана Иванова Симеонова 

 

30.07.2015г 580 

 

 

 

 

 

 

2 Методи Живков Стоянов 30.07.2015г 560  

3. Емилия Николова Маринова 

 

31.07.2015 384 

 

 

4. Славка Стоянова Атанасова 31.07.2015 350 Кандидата е 

декласиран поради 

точка 7 от Процедура за 

подбор – Оценка „0“ по 

скала „Практически 

казус“ 
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6. Психолог – 2 щата 

 

№ 

КАНДИДАТ  

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Райна Петрова Янкулова 

 

31.07.2015г  

 

 

 

 

 

2 Иванка Генова Янчелова 31.07.2015г 430  

3. Кръстьо Паскалев Кръстев 

 

03.08.2015 352 

 

 

Кандидата е 

декласиран поради 

точка 7 от Процедура за 

подбор – Оценка „0“ по 

скала „Професионални 

компетенции“ 

4. Мирослава Христова Христева 03.08.2015 332 Кандидата е 

декласиран поради 

точка 7 от Процедура за 

подбор – Оценка „0“ по 

скала „Професионални 

компетенции“ 

5. Боряна Иванова Тодорова 30.07.2015 318 Кандидата е 

декласиран поради 

точка 7 от Процедура за 
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подбор – Оценка „0“ по 

скала „Практически 

казус“ 

 

7. Медицинска сестра  – 1 щат 

 

№ 

КАНДИДАТ  

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Елена Иванова Гарноева 03.08.2015 574 

 

 

 

 

 

 

8. Домакин – 1 щат 

 

№ 

КАНДИДАТ  

Общ 

резултат 

 

Забележка 
 

Трите имена 

Дата на 

интервю 

1 Даниела Апостолова Василева 

 

30.07.2015 635 
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2. Боряна Димова Тодорова 

 

30.07.2015 535  

3. Румянка Лазарова Ангелова 

 

03.08.2015 498  

4. Златка Райкова Иванова 

 

03.08.2015 495  

5. Марина Петкова Василева 

 

03.08.2015 492  

6 Петя Кирилова Политова 

 

31.07.2015 490  

7. Мария Димитрова Чобанова 

 

31.07.2015 486  

8.  Светла Георгиева Тодорова 

 

30.07.2015 486  

9. Татяна Анатолиевна Милтиаду 

 

03.08.2015 480  

10 Дора Василева Стайкова 

 

31.07.2015 458  

11 Тодора Петрова Георгиева 

 

03.08.2015 455  

12 Елена Атанасова Христова 

 

31.07.2015 425  
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9. Старши социален работник – 1 щат 

1. Райна Петрова Янкулова 

 

31.07.2015 430 Кандидата е 

декласиран поради 

точка 7 от Процедура за 

подбор – Оценка „0“ по 

скала „Мотивация“ 

 

Кандидати, одобрени за позицията за която кандидатстват, е необходимо в 

период от 10 работни дни, считано от датата на публикуване класирането, да 

предоставят документи за сключване на трудов договор. Документите се 

предоставят в Дирекция „Социална политика“ към Община Пловдив с адрес – 

ул. „Александър !“ № 27. Необходими документи: 

1. Копие от лична карта; 

2. Документи за завършено образование – след представяне се копират. 

Копията остават в личното досие на всеки служител; 

3. Свидетелство за съдимост; 

4. Служебна справка, че лицето не е обект на досъдебно производство; 

5. Медицинско свидетелство; 

6. Свидетелство от психодиспансер; 

7. Трудова/осигурителна книжка - след представяне се копират; 

8. Удостоверение за банкова сметка; 

9. Здравна книжка / за работещи с деца/. 
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Комисия: 

 

 

 Председател:........................................................                                                 Членове: 

                                              /  Офелия Велкова/                                                                                                                          

 

                  1............................................................   

        /Димитрина Петкова / 

 

             2............................................................   

                                          

                                                                                                                             / Юлиян Гетов  / 

 

                                                                                                             3… …………………………………………….. 

 

                                                                                                                                        / Ванко Иванов/ 

 

                                                                                                                            4. ……………………………………………….. 

 

                                                                                                                                     /Диана Крекманска /   

 

 

   Дата:06.08.2015г 

 

 

 


