
                                                           
 

„ИЗГРАЖДАНЕ НА МЛАДЕЖКИ ЦЕНТЪР В ГРАД ПЛОВДИВ“ 

 

УТВЪРЖДАВАМ: 

ИВАН ТОТЕВ 

КМЕТ НА ОБЩИНА ПЛОВДИВ 

 

ПРОТОКОЛ  
 

ЗА КЛАСИРАНЕ НА КАНДИДАТИ 

 

по обявен конкурс за длъжността: Работник поддръжка 

по проект BG06 – 103 „Изграждане на младежки център в град Пловдив“ по Компонент 1 

„Грижа за младежи в риск“ на програма „Деца и младежи в риск“, финансирана чрез 

финансовия механизъм на европейското икономическо пространство 2009 – 2014. 

 

Днес 23.11.2015г. (понеделник) в заседателна зала на Община Пловдив, пл. 

„Стефан Стамболов“ № 1, се състоя заседание на комисията, назначена със Заповед № 

15ОА2819(1)/17.11.2015 г. на Кмета на Община Пловдив, във връзка с провеждане на 

втори етап – събеседване – от конкурсна процедура за заемане на длъжността „Работник 

поддръжка” по проект „Изграждане на младежки център в град Пловдив“.  

Комисията в състав: 

Председател: Георги Титюков – Зам.-кмет „СМДСП“; 

Членове :   1. Ванко Иванов – Началник отдел „Управление на човешките ресурси”; 

2. Нели Милкова – Ръководител проект „Изграждане на младежки център в 

град Пловдив“; 

3. Димитрия Тодорова-Андонова – Управител на Младежки център; 

    4. Величка Лазарова  - Главен експерт, Дирекция „Спорт и младежки 

дейности“;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

пристъпи към изслушване на допуснатите кандидати както следва: 

 

№ Име, Презиме, Фамилия Час 
 

1. 

 

Васил Павлов Павлов 

 

 

14:10 

 

 

По време на събеседването комисията зададе на кандидатите предварително 

формулирани въпроси, даващи възможност да се прецени степен на комуникативност, 

умения за работа в екип, запознатост с естеството на работа, степен на мотивираност за 

заемане на длъжността, толерантност и възможност за работа в динамична среда.  

След приключване на събеседването, комисията пристъпи към класиране на 

кандидатите от конкурсната процедура. 

 

 



                                                           
 

„ИЗГРАЖДАНЕ НА МЛАДЕЖКИ ЦЕНТЪР В ГРАД ПЛОВДИВ“ 

 

I. Конкурсната комисия класира кандидатите за длъжността Работник поддръжка в 

следния ред: 

1. Васил Павлов Павлов 

 

Резерви: 

  1. - 

   

Подписи на членовете на конкурсната комисия: 

 

 

Председател:    .........................(п)............................. 

                     /Георги Титюков/ 

 

 

Членове :    1. .......................(п)..............................    

                              / Ванко Иванов / 

 

 

       2. .....................(п)............................... 

                                                                          / Нели Милкова / 

 

 

                         3. ......................(п).............................. 

                            / Димитрия Тодорова-Андонова / 

 

 

                         4. .......................(п)............................. 

                                     / Величка Лазарова / 

 

 


