        ПРОТОКОЛ



              ЗА ДОПУСНАТИ И НЕДОПУСНАТИ КАНДИДАТИ
за Център за настаняване от семеен тип,
гр. Пловдив, ул. „Петрова нива“ 51
по проект „Продължаваща подкрепа за деинституционализация на децата и младежите в Община Пловдив”
I. Таблица за преценка на представените документи от кандидатите

1. Изисквани документи от кандидатите за длъжността съгласно обявата:

2. 
Минимални изисквания за заемане на длъжността:

	Име, презиме и фамилия на кандидата; позиция, за която кандидатства
	Представени ли са всички документи, които се изискват според обявата
	Удостоверяват ли представените документи съответствие на кандидата с обявените минимални и специфични изисквания за длъжността
	Основание за недопускане

	1.Грозданка Даскалова – детегледач
	Да
	Да
	не

	2.Мария Йорданова – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	3. Михаил Валериев Луков – Ръководител/Психолог
	да
	да
	не

	4.Любка Маринова – хигиенист
	Да
	Да
	не

	5.Елена Кунчева – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	6.Габриела Динева – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	7.Светла Иванова – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	8.Ведиха Кабакова – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	9.Диана Божилова – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	10.Невяна Василева – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	11.Десислава Пущинакова – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	12.Пепа Чалмас – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не

	13.Людмила Асенова – сътрудник социални дейности
	Да
	Да
	не


II. Въз основа на преценката по документи се класират:
	№
	Имена
	Позиция

	1
	Михаил Луков
	Ръководител/Психолог

	2
	Мария Йорданова
	Сътрудник социални дейности

	3
	Елена Кунчева
	Сътрудник социални дейности

	4
	Светла Иванова
	Сътрудник социални дейности

	5
	Десислава Пущинакова 
	Сътрудник социални дейности

	6
	Людмила Асенова
	Сътрудник социални дейности

	7
	Грозданка Даскалова
	Детегледач

	8
	Любка Маринова
	Хигиенист


С класираните кандидати ще се свържем по подадения от тях телефонен номер за провеждане на събеседване.
