
I. Предварителна оценка на въздействието на проект на Наредба за изменение и допълнение на Наредба за изменение и допълнение на Наредба за организацията на движението и паркирането на територията на община Пловдив

	Елементи на оценката
	Аргументация

	

Основания за 
иницииране
на промени
	С писмо вх.№……….2022 година ОП“Паркиране и репатриране“ гр. Пловдив предлага промените в Наредба за организацията на движението и паркирането на територията на община Пловдив-чл.10,ал.1,ал.3, чл.15,чл.16а,чл.18,ал.4 ,чл.19а,чл.19б ,както и списъка на  булеварди, улици и площади с разрешено краткотрайно платено паркиране (Синя Зона) –Приложение №1 на чл.10,ал.3 от  Наредбата за организацията на движението и паркирането на територията на община Пловдив.

	
Заинтересовани 
групи
	
Заинтересованите страни и засегнатите групи са хората с увреждания, гражданите и гостите на град Пловдив, които управляват и паркират пътни превозни средства в зоните за платено паркиране на територията на община Пловдив.


	
Анализ на разходи и
ползи
	
Разходи - за прилагане на измененията в Наредбата не е необходимо разходването на бюджетни средства.
Ползи - след приемане на предлаганото изменение общинското предприятие ще бъде прецизиран реда за паркиране на пътни превозни средства обслужващи хората с увреждания и  електрическите пътни превозни средства.Ще бъде регламентиран контрола за отчитане на престоя на пътни превозни средства ,обслужващи хората с увреждания и изцяло електрическите превозни средства. Въвежда се нова регламентация за паркиране в режим „служебен абонамент“.


	
Административна тежест и структурни
промени
	
Не са необходими други административни промени към настоящия момент.

	
Въздействие върху нормативната 
уредба
	
[bookmark: _GoBack]   Възможно е да възникне необходимост от промени в Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на Община Пловдив в резултат от приемането на инициираните промени в Наредба за организацията на движението и паркирането на територията на община Пловдив.




