Общинско предприятие „Жилфонд” – Пловдив

	
 
ОБЯВЯВА ПОДБОР


	За заемане на една свободна щатна бройка от длъжност „Водопроводчик” в отдел „СРД”.
	
1. Минимални изисквания към кандидатите за заемане на длъжността:
	а) да имат минимална образователна степен основно или средно образование;
	б) с необходима квалификация;
            в) отговорност и съобразителност;
	в) умение да работи самостоятелно и в екип.
	
	2. Начин за провеждане на подбора:
	по документи и събеседване.
	
3. Необходими документи, които кандидатите следва да представят, за участие в подбора са:
	а) заявление за участие в подбора;
б) автобиография;
	в) копия от документи за придобита квалификация, която се изисква за длъжността;
		
4. Документите трябва да бъдат представени лично или чрез пълномощник
 /оригинал на нотариално заверено пълномощно/ в 30 дневен срок от публикуване на обявлението, в сградата на ОП „Жилфонд”, находяща се в гр. Пловдив, ул. „Гевгели” № 32, всеки работен ден от 08:30 часа до 17:00 часа. Телефон за контакт 032/69 51 17. 
E-mail: jilfond_plovdiv@abv.bg.
	
5. Описание на длъжността „Водопроводчик” в отдел „СРД” отговаря за цялостната дейност по стопанисването и поддържането на ВИК инсталации. 
-	подменя тръби, монтаж и демонтаж на санитарни прибори;
-	извършва всички видове ремонтни работи по вътрешна и външна водопроводна и канализационна инсталация от метални и пластмасови тръби ;
-	уведомява съответните длъжностни лица за всеки случай на повреди, аварии и други;
-           да знае предназначението, свойствата и разходните норми на използваните материали, начин на транспортиране, складиране и съхранение;
-	да използва коректно мешините, съоръженията и средствата за индивидуална и колективна защита;
-	да спазва нормите, правилата и изискванията за безопастна работа по които е обучаван и инструктиран;
-	да изпълнява и други възложени задачи от прекия ръководител.
6. Минималния размер на основната заплата, определена за длъжността – 800 /осемстотин лева/.
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